
歳入
5億6,275万円

歳出
5億4,106万円

歳入
68億3,984万円

歳出
67億2,176万円

分担金および
負担金
3億1,437万円
(55.9％）

分担金および
負担金
3億1,437万円
(55.9％）

使用料および
手数料
1億7,619万円
(31.3％）

使用料および
手数料
1億7,619万円
(31.3％）

諸収入ほか 51万円(0.0％）

繰越金
3,238万円(5.8％）

県支出金
1,310万円(2.3％）
国庫支出金
2,620万円(4.7％）

衛生費
3億8,162万円
(70.5％）

衛生費
3億8,162万円
(70.5％）

総務費
5,335万円(9.9％）

介護保険費
1億543万円
(19.5％）

介護保険費
1億543万円
(19.5％）

議会費
66万円(0.1％）

保険料
12億117万円
(17.6％）

保険料
12億117万円
(17.6％）

分担金および負担金
9億3,294万円
(13.6％）

分担金および負担金
9億3,294万円
(13.6％）

国庫支出金
17億2,371万円
(25.2％）

国庫支出金
17億2,371万円
(25.2％）

支払基金交付金
17億3,322万円
(25.4％）

支払基金交付金
17億3,322万円
(25.4％）

県支出金
9億9,151万円
(14.5％）

県支出金
9億9,151万円
(14.5％）

繰入金
1億1,948万円(1.7％）

繰越金
1億3,599万円(2.0％）

諸収入 166万円(0.0％）

使用料および手数料
7万円(0.0％）

財産収入 9万円(0.0％）

総務管理費 8,036万円(1.2％）

居宅介護サービス費
27億422万円
(40.2％）

居宅介護サービス費
27億422万円
(40.2％）

施設介護サービス費
28億9,335万円
(43.1％）

施設介護サービス費
28億9,335万円
(43.1％）

介護予防
サービス費
8,356万円
(1.2％）

高額介護
サービス費
1億7,861万円
(2.7％）

特定入所者
介護サービス費
3億9,596万円
(5.9％）

審査支払手数料
521万円(0.1％）

地域支援事業費
2億3,129万円(3.5％）

基金積立金
7,313万円(1.0％） 諸支出金

3,349万円(0.5％）

介護認定審査費
4,258万円(0.6％）

　　一般会計 

〔７〕2021（令和３）年２月１日・広報くずまき 広報くずまき・2021（令和３）年２月１日〔６〕

市 町 名 件数(件） 収集量(リッ
トル)

葛 巻 町 2,663 3,115,840
八幡平市 14,612 15,203,180
岩 手 町 8,953 6,606,100

盛岡市(玉山地域) 6,099 5,601,750
合　　計 32,327 30,526,870

市 町 名 高齢者数
(65歳以上)

要介護(要支援)
認定者数

サービス
利用者数

サービス費用
(給付費)

葛 巻 町 2,779人 649人 512人 8億7,990万円

八幡平市 10,089人 1,987人 1,574人 34億6,328万円

岩 手 町 5,140人 1,133人 912人 19億1,773万円

合　　計 18,008人 3,769人 2,998人 62億6,091万円

■令和元年度 し尿処理事業の概要 ■令和元年度 介護保険事業の概要

区　分 平均年齢 平均給料月額
行　政　職 35.7 歳 275,361 円
医　師　職 57.7 歳 502,033 円
医療技術職 46.4 歳 287,233 円
看護保健職 44.7 歳 310,494 円
労　務　職 48.8 歳 267,560 円

４.平均年齢と平均給料(令和２年4月1日現在）

区　分 月　額

行　政　職 大学卒 171,700 円
高校卒 150,600 円

医　師　職 医大卒 249,800 円
医療技術職 大学卒 188,400 円
看護保健職 大学卒 209,800 円
労　務　職 高校卒 147,900 円

５.初任給(令和２年4月1日現在）

30 元 増減

総支給額 27,102
千円

28,618
千円

1,516
千円

総時間数 11,743
時間

12,599
時間

856
時間

１人当たり
年間平均

支給額 393千円 377千円 △16千円

時間数 170時間 165時間 △5時間

※選挙事務は除いています。

③時間外手当(令和元年度一般会計）

区　分 自己都合 勧奨・定年

勤続20年 19.6695
月分

24.586875
月分

勤続25年 28.0395
月分

33.27075
月分

勤続35年 39.7575
月分

47.709
月分

②退職手当(令和２年4月1日現在）

区　分 期末手当 勤勉手当 計

６月期 1.30 
月分

0.95
月分

2.25
月分

12月期 1.25
月分

0.95
月分

2.20
月分

合計 2.55
月分

1.90
月分

4.45
月分

※民間のボーナスに当たる期末・勤勉手当の支
　給月数です。

７.職員手当 
①期末・勤勉手当(令和２年12月1日現在）

 
盛岡北部行政事務組合
令和元年度 決算報告

町職員の給与と人事の
状況をお知らせします

　町の職員には一定の基準で給与が支給され、
その額などの公表（地方公務員法第58条の２）
が義務付けられています。ここでは令和２年度
の給与などの状況についてお知らせします。　      
問政策秘書課 ☎ 66-2111内線217

　盛岡北部行政事務組合（管理者・田村正彦
八幡平市長） の令和元年度決算が同組合議会
において認定されましたのでお知らせします。
問盛岡北部行政事務組合 ☎74-2716

　歳入は総額５億6,275万円で、このうち分担金
および負担金が3億1,437万円で最も多く55.9％
となっています。

　 歳出は総額５億4,106万円で、このうちし尿
処理に係る衛生費が３億8,162万円で70.5％を
占めています。
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　 歳入は総額68億3,984万円で、このうち支払
基金交付金が17億3,322万円で最も多く25.4％
を占めています。

　 歳出は総額67億2,176万円で、このうち居宅
介護サービス費27億422万円と施設介護サービ
ス費28億9,335万円の合計が全体の83.3％を占
めています。

　盛岡北部行政事務組合は、し尿処理業務を葛巻町、八幡平市、岩手町、盛岡市(玉山地域)の４市町で、介護保険業務
を葛巻町、八幡平市、岩手町の３市町で共同運営している組織です。　　職員数に関する状況

　　職員と特別職の給与や報酬の状況

　　介護保険特別会計 

区　分 月　額 期末手当
町　長 690,000 円

1.725
月分

1.675
月分

副町長 561,000 円
教育長 534,000 円
議　長 279,000 円
副議長 227,000 円
議　員 211,000 円

６.特別職の給料・報酬(令和２年4月1日現在）

歳出額(A) 人件費(B) 人件費率(B/A)
　　6,208,740千円 　　　803,477千円 12.9 ％

１.人件費の状況（令和元年度一般会計決算）
　人件費には、一般職の職員の給与や特別職の職員の給料、    
報酬（三役、議会議員、農業委員ほか各種委員）などが含
まれています。

３.給与費の状況（令和２年度一般会計予算）

職員数
(A)

給与費 一人当たりの
給与費  (B/A)給料 手当 計 (B)

人

97
千円

319,607
千円

255,076
千円

574,683
千円

5,925
※このほか、国保・水道・病院事業があります。

２.行政職の級別職員数の状況（令和２年４月1日現在） 

※ 給料表は、経験年数や責任の度合いにより１～６級に区分されます。

１.職員数の推移（各年度４月１日現在）
　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　 29 30 元 ２

行　政　職 86 人 86 人 85 人 90 人
医　師　職 4 人 4 人 3 人 3 人
医療技術職 10 人 10 人 11 人 10 人
看護保健職 36 人 34 人 31 人 34 人
労　務　職 6 人 6 人 6 人 5 人

合　計 142 人 140 人 136 人 142 人

３.採用の状況        

行政職 医師職 医療
技術職

看護
保健職 労務職

元 ６ 人 0 人 0 人 0 人 2 人
２ ９ 人 0 人 0 人 3 人 0 人

４.退職の状況
　　　　　　　 定年 勧奨 自己都合 再任用 割愛

30 7 人 0 人 2 人 5 人 1 人
元 2 人 0 人 4 人 0 人 0 人

※勧奨→定年前に退職をすすめる制度。再任用→任期満了によ
　る退職。割愛→国、県を含む他の自治体へ籍を移すこと。

退職事由
年度

職種

年度

年度職種 区分 主な職名 職員数 構成比
１級 主事・保育士・主事補 29 人 32.2 ％

２級 主事・保育士・技師 14 人 15.6 ％

３級 係長・主査・主任 13 人 14.4 ％

４級 室長・副主幹 21 人 23.4 ％

５級 課長・局長・次長・主幹 13 人 14.4 ％

６級 参事 0 人 0 ％

　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を
「100」とした場合の給与水準を表す指数です。

２.ラスパイレス指数（各年度４月１日現在）

　　　　　　　 30 元 ２
葛巻町 97.1 96.8 97.3

県内町村平均 94.8 95.5 95.4
全国町村平均 96.4 96.3 96.4

県内市町村平均 97.0 97.1 97.1
全地方公共団体平均 99.2 99.1 99.1

年度区分

６月期 12月期

年度
区分


