
歳入
6億8,810万円

歳出
6億6,463万円

歳入
72億359万円

歳出
69億1,500万円

分担金および
負担金
3億8,273万円
(55.6％）

分担金および
負担金
3億8,273万円
(55.6％）

使用料および
手数料
2億195万円
(29.4％）

使用料および
手数料
2億195万円
(29.4％）

繰越金
2,438万円(3.5％）

県支出金
2,634万円(3.8％）

国庫支出金
5,269万円(7.7％）

衛生費
4億5,162万円
(68.0％）

衛生費
4億5,162万円
(68.0％）

総務費
4,752万円(7.1％）

介護保険費
1億6,484万円
(24.8％）

介護保険費
1億6,484万円
(24.8％）

議会費
65万円(0.1％）

保険料
12億3,137万円
(17.1％）

保険料
12億3,137万円
(17.1％）

分担金および負担金
9億8,945万円
(13.7％）

分担金および負担金
9億8,945万円
(13.7％）

国庫支出金
19億2,317万円
(26.7％）

国庫支出金
19億2,317万円
(26.7％）

支払基金交付金
18億470万円
(25.1％）

支払基金交付金
18億470万円
(25.1％）

県支出金
10億4,193万円
(14.5％）

県支出金
10億4,193万円
(14.5％）

繰入金
1億489万円(1.5％）

繰越金
1億775万円(1.5％） 総務管理費 8,798万円(1.3％）

居宅介護サービス費
29億1,788万円
(42.2％）

居宅介護サービス費
29億1,788万円
(42.2％）

施設介護サービス費
29億2,733万円
(42.3％）

施設介護サービス費
29億2,733万円
(42.3％）

介護予防
サービス費
9,890万円
(1.4％）

高額介護
サービス費
1億9,281万円
(2.8％）

特定入所者
介護サービス費
3億4,995万円
(5.1％）

審査支払手数料
469万円(0.1％）

地域支援事業費
2億2,776万円(3.3％）

基金積立金
3,006万円(0.4％） 諸支出金

4,265万円(0.6％）

介護認定審査費
3,499万円(0.5％）

　　一般会計 
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市 町 名 件数(件） 収集量(リッ
トル)

葛 巻 町 2,673 3,173,800
盛岡市(玉山地域) 6,082 5,438,740

八幡平市 14,180 14,671,320
岩 手 町 8,753 6,659,350
合　  計 31,688 29,943,210

市 町 名
高齢者数

(65歳以上)
要介護(要支援)

認定者数
サービス
利用者数

サービス費用
(給付費)

葛 巻 町 2,756人 663人 461人 ９億4,132万円

八幡平市 10,058人 1,945人 1,565人 35億3,974万円

岩 手 町 5,010人 1,109人 922人 20億1,051万円

合　  計 17,824人 3,717人 2,948人 64億9,157万円

■令和４年度 し尿処理事業の概要 ■令和４年度 介護保険事業の概要

区　分 平均年齢 平均給料月額
行　政　職 37.7 歳 288,546 円
医療技術職 56 歳 305,200 円
看護保健職 35.1 歳 310,350 円
労　務　職 52.1 歳 261,000 円

４.平均年齢と平均給料(令和５年４月１日現在）

区　分 月　額

行　政　職
大学卒 187,300 円
高校卒 166,600 円

医　師　職 医大卒 264,700 円
医療技術職 大学卒 202,800 円
看護保健職 大学卒 225,800 円
労　務　職 高校卒 164,000 円

５.初任給(令和５年４月１日現在）

3 4 増減

総  支  給  額 28,337
千円

29,735
千円

1,398
千円

総  時  間  数 11,549
時間

13,279
時間

1,730
時間

１人当たり
年間平均

支給額 346千円 346千円 0千円

時間数 141時間 154時間 13時間

※選挙事務は除いています。

③時間外手当(令和４年度一般会計）

区　分 自己都合 勧奨・定年

勤続20年 19.6695
月分

24.586875
月分

勤続25年 28.0395
月分

33.270750
月分

勤続35年 39.7575
月分

47.709000
月分

②退職手当(令和５年４月１日現在）

区　分 期末手当 勤勉手当 計

６月期 1.20 
月分

1.00
月分

2.20
月分

12月期 1.25
月分

1.05
月分

2.30
月分

合計 2.45
月分

2.05
月分

4.50
月分

※民間のボーナスに当たる期末・勤勉手当の支
　給月数です。

７.職員手当 
  ①期末・勤勉手当(令和５年12月１日現在）

 
盛岡北部行政事務組合
令和４年度 決算報告

町の職員と給与の状況を
お知らせします

　町の職員には一定の基準で給与が支給され、
その額などの公表(地方公務員法第58条の２）
が義務付けられていますので、その状況につい
てお知らせします。　    
問政策秘書課☎65-8981

　盛岡北部行政事務組合(管理者・佐々木孝弘
八幡平市長） の令和４年度決算が同組合議会に
おいて認定されましたのでお知らせします。      
問盛岡北部行政事務組合☎0195-74-2716

　 歳入は総額６億8,810万円で、このうち分担
金および負担金が３億8,273万円で最も多く
55.6％となっています。

　 歳出は総額６億6,463万円で、このうちし尿
処理に係る衛生費が４億5,162万円で68％を占
めています。
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　 歳入は総額72億359万円で、このうち国庫支
出金が19億2,317万円で最も多く26.7％を占め
ています。

　 歳出は総額69億1,500万円で、このうち居宅
介護サービス費29億1,788万円と施設介護サー
ビス費29億2,733万円の合計が全体の84.5％を
占めています。

　盛岡北部行政事務組合は、し尿処理業務を葛巻町、八幡平市、岩手町、盛岡市（玉山地域）の４市町で、介護保険業
務を葛巻町、八幡平市、岩手町の３市町で共同運営している組織です。　　職員数に関する状況

 　　職員と特別職の給与や報酬の状況

　　介護保険特別会計 

区　分 月　額 期末手当
町　長 690,000 円

1.65
月分

1.75
月分

副町長 561,000 円
教育長 534,000 円
議　長 279,000 円
副議長 227,000 円
議　員 211,000 円

６.特別職の給料・報酬(令和５年４月１日現在）

歳出額(A) 人件費(Ｂ) 人件費率(Ｂ/Ａ)
　　9,409,696千円 　　　962,691千円 10.2 ％

１.人件費の状況(令和４年度一般会計決算）
　人件費には、一般職の職員の給与や特別職の職員の給料、    
報酬（三役、議会議員、農業委員ほか各種委員）などが含
まれています。

３.給与費の状況(令和５年度一般会計予算）

職員数
(A)

給与費 一人当たりの
給与費  (D/A)給料（Ｂ） 手当（Ｃ） Ｂ＋Ｃ (D)

100人 336,361
千円

270,976
千円

607,337
千円

6,073
千円

※このほか、国保・水道・病院事業会計にも給与費があります。

２.行政職の級別職員数の状況(令和５年４月１日現在） 

※給料表は、経験年数や役職により１～６級に区分されます。

１.職員数の推移(各年度４月１日現在）
　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　 ２ ３ ４ ５
行　政　職 90 人 91 人 92 人 90 人
医　師　職 3 人 2 人 1 人 1 人
医療技術職 10 人 9 人 10 人 9 人
看護保健職 34 人 34 人 34 人 34 人
労　務　職 5 人 5 人 5 人 5 人

合　計 142 人 141 人 142 人 139 人

３.採用の状況        

行政職 医師職 医療
技術職

看護
保健職 労務職

4 6 人 0 人 1 人 2 人 0 人
5 3 人 0 人 0 人 2 人 0 人

４.退職の状況
　　　　　　　 定年 勧奨 自己都合 再任用 割愛

３ ２ 人 １ 人 ４ 人 ２ 人 １ 人
４ ３ 人 １ 人 ７ 人 ０ 人 １ 人

※勧奨→定年前の退職。再任用→定年退職後に引き続き一定期
間勤務した退職。割愛→国、県を含む他の自治体へ籍を移すこと。

退職事由
年度

職種

年度

年度職種 区分 主な職名 職員数 構成比
１級 主事・保育士・主事補 26 人 28.9 ％

２級 主事・保育士・技師 17 人 18.9 ％

３級 係長・主査・主任 13 人 14.4 ％

４級 室長・副主幹 23 人 25.6 ％

５級 課長・局長・次長・主幹 10 人 11.1 ％

６級 課長・局長・次長 1 人 1.1 ％

　ラスパイレス指数とは、国家公務員を「100」とし
た場合の給与水準を表す指数です。

２.ラスパイレス指数(各年度４月１日現在）

　　　　　　　 2 3 4
葛 巻 町 97.3 96.1 96.3
県 内 町 村 平 均 95.4 95.3 95.4
全 国 町 村 平 均 96.4 96.3 96.3
県内市町村平均 97.1 97.0 96.9
全地方公共団体平均 99.1 99.0 98.9

年度区分

６月期 12月期

年度
区分

※  決算額が表示単位未満および比率が0.1％未満の項目は省略しています。また、四捨
五入しているため他に公表されている資料と額が一致しない場合があります。

※  決算額が表示単位未満および比率が0.1％未満の項目は省略しています。また、四捨
五入しているため他に公表されている資料と額が一致しない場合があります。


